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Dr. Katrin Moeller, Robert Nasarek
Historisches Datenzentrum Sachsen-Anhalt
(Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg)
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Publikationen
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Bibliotheken
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Informationen




Was sollen
Forschungsdatenrepositorien
leisten?

Daten Uberindividuell sichern, Verdffentlichung
von Daten

Langfristig nutzbare Formate
Dokumentation zur Nachvollziehbarkeit

Metadaten - zur Auffindung von Daten und
Recherche (analog zu Bibliothekskatalogen)

Persistente Wiederauffindbarkeit

vertrauenswardige, zertifizierte Datenzentren
(re3data.org)

Rechte und Lizenzen klaren




Erhebung/
Nachnutzung

Langzeit-
archivierung

Publikation

Dokumentation




st oder Lust des

Datenmanagements?

» Bewusstsein daruber entwickeln, was
Forschungsdaten sind

» Aufbereitung von Daten wird aufwandiger
» Transparenz des Forschens
» Freie Daten versus Arbeitsaufwand

» Teure geisteswissenschaftliche Daten -
Datenautorenschaft - neue Formen der
Urheber- und Autorenschaft

» Was passiert mit ,,meinen* Daten so alles?
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Was kon

Transkriptionen von Quellen, Exzerpte, komplette
Editionen

Tondokumente und Audiofiles

Interviews, Protokolle von Gesprachssituationen
Foto- und Bildsammlungen

erfasste serielle Quellen wie genealogische Daten,
Kirchenbicher, Schilerlisten, Steuerregister etc.
bis hin zu Ortsfamilienbichern

Analysedaten: ,,Lochkartendaten* bis hin zu
Datenbanken

komplexere Hypertexte, webbasierte
Textsammlungen

Karten, Historische Informationssysteme




» Haufige Angabe In
Individualspezifischen und seriellen
Quellen

» Interdisziplinares, fachltbergreifendes
Interesse an Berufsbezeichnungen

» Tatigkeitsprofile - Branchen und
Berufsgruppen

» Anforderungsniveaus - Karriere
» Bildungs- und Qualifikationsgrad
» Sozialstruktur und soziale Hierarchien




VVOZU Drau
Standards?

» Vergleichbarkeit

» Methodengeleitet, Transparent und
Nachvollziehbarkeit

» Zeit- und Kostenersparnis

1 1V

» Austauschbarkeit und
Nachnutzbarkeit

» Konsistenz Ubergreifender
Datenbanken




» International Standard Classification
of Occupations (ISCO)

» Klassifikation der Berufe 2010

(Kompetenzen und
Anforderungsprofil)

» Historical International Standard
Classification of Occupations
(HISCO) - Tatigkeitsprofile
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»200.000 Schreibvarianten
von ca. 20.000 Berufen += 8




Standards - nachvollziehbar,
transparent und nachnutzbar

» Service fur Normalisierung,
Analyse, Annotation und

Welterverarbeitung von
textuellen und seriellen
Quellen

» Integration in DARIAH, aber
auch xml/TEI, SPSS Syntax




| Berufsfachlichkeit |

| Fachkompetenz
_ | Eignung, Prestige !
= Trivia

M Berufshierarchie
| Kodifikation

B Werkzeuge

B Qualifikation

Artikel ,,Bader* bei Adelung (links) und Zedler




yAkziseamtkommissionar
Akzisebediensteter

yAkzisebuchhalter
Akziseeinnehmer

Akziseeinwohner
'Akmseguterverwalter

Akziseinspektor

.Akzisekasseneinw?hner
,AEZ|se|§assen ehil
Akzisekassenihspektor

Akzisekassenkontrolleur

yAkzisekassenregistrator ;
yAkzisekassenspezialsteuereinnel

IAkzisekontrolIeur

|Akziseobereinneh mer

Akziseoffiziant
Akzisepackhofarbeiter
:AEZISG ac Eo gu? halter
yAkzisepac ogu erverwalter
,AtézlseBFc ofkasseninspektor
yAkziseplombierer

Akziser

yAkziserat

|Akzisesekretar

Akzisetoreinnehmer

yAkzisetorkontrolleur

Akzisetorschreiber

Akzisevisitator

yAkzsiebeamter.
1 Generalakziseinspektor
yKontrolleur

Landschaftsakziseeinnehmer

mer

mannlich

weiblich

bereinnehmer
:?orﬁontro eur

Torschreiber

Torschreiberlehrli
:V?éﬁc reiberlehrling

rbeiter
:éeamter

Bediensteter

|Buchhalter

Einnehmer

|Einwohner
1 Gehilfe
|Grundberuf

Inspektor

yKommissionar

Kontrolleur

Offiziant

1Elombierer
IRegistrator

Schreiber

Sekretar
|Verwalter

Visitator

Bucthhrungl

Akzise
Geld kassieren
Amt
1Buehhaltung
Kasse Geldhandel,
Hilfstatigkeiten
Pache Verwandter
‘arbeiten,

aufzeichnen und notieren

beaufsichtigen

nicht zutreffend

kontrollieren

messen und ermitteln

registrieren,

verwaltenl

Anwarter,

Diener

Ehefrau
Einwohner|

Gehilf:
Ge%elra -

Grundberuf

Landschaft
Lehrling|

Ober

Spezial,

fiirstlich

kéniglich

nicht zutreffend

stadtisch
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